VERBALE DI ACCORDO

11 giorno 22 dicembre 2004 nel locali dell’ Opera dellaPrimaziale Pisana
Tra
L’ Opera della Primaziale Pisanarappresentata dalla delegazione trattante
E
La FPS CISL e la Rappresentanza Sindacale Unitaria dell'Opera Primaziale Pisana con |'assenza
ddlla CGIL per gravi problemi persondi della Rappresentante Territoride
STE’ STIPULANTOQUANTO SEGUE:

11 fondo per I'anno 2004 s compone delle risorse indicate nella tabella allegata che prevedono un

totale di € 203.642,32 a digposizione per il personde di ruolo e di € 68.189,75 per il personade
stagionae.

La parte pubblica 9 impegna a comunicare a breve dle Rappresentanze Sindacdi le risorse gia
impegnate per i pagamenti delle indennita legate a particolari condizioni di lavoro e degli acconti
sulla produttivita erogati nelle feste natdizie. Per questo ultimo punto le parti prendano atto e
concordano in merito dla distribuzione di un acconto per la produttivita collettiva pari a € 37.500
per il corrente anno.

Letto e sottoscritto

Per le rappresentanze Sindacali Per la Delegazione trattante
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Allegato1 Costituzione del fondo
L.
Fondo Consotidato ai 3 1/12/2000 308.094.740 €159.117,65
Incrementi contrattuali e integrazioni
Norma Natura Ruolo (L) Stagionali (L. Ruolo (€) Stagionali (€)
12%131949 Incremento 1,52%
Aricolo15 m.salari 1997 26,731.564 14.886.166 | 13.805,70 7.688,06
1433/':;99 Incremento 2%
Articolo 48 m.salari 1999 44.883.829 23.293.591 23.180,56 12.030,14
5/10%6\’0'\]1" Art Incremento 1,1%
dcl ; m.salari 1999 18516.885 12.811.475 9.563,17 6.616,57
5/10/C2%,8|1L art. | RECUDErORIA Pers,
"1 Cessato dal 1/1/2000 8.000.000 4.131,66
4c2 J
Contrattazione .
aziendale 2002 | 'NMegrazionex PO. | g3 500009 48,030,49
Contrattazione
aiendale2o0z | Recupero 1PO. 25,000,000 12.911,42
Contrattazione
aziendale 2002 | TXECUPEYO tUINO nott. 30,786,691 15,900,00
CCNL 2002- ;| Incremento 0,62% m.
2005 Art.32 c.1 salari 2001 12.329.965 8.005.278 6.367,90 4.134,38
CCNL 2002- { Incremento 0,50% m.
2005 art.32 c.2 salari 2001 9.943.520 6.455.869 5.135,40 3.334,18
CCNL 2002- Incremento 0,20 %
2005 art.32¢c.7 | m.sdari 2001 x P.O. 6.559.756 3.387,83
CgoNolé izr?(?z_ Increm. 2002 Art.34
Comparto cd letta 5.579.478 3.120.028 2.881,56 1.611,36
C;:ONOE |2 n%OZ- Risorse aggiuntive x
) anno 2003 5018812 2.592,00
Comparto e
CZCONOE Ii%oz_ Risorse aggiuntive X
Comparto anno 2004 24.742.742 ] 12.778,56
Contrattazione
aziendale 200 | "OrEM- X Ind. S| 45501 ong 6.461,54
Contrattazione | Recupero x Passaggi
azienddle2003|  daCaD 20.118.519 10.390,35
Contrattazione | Rec. Ind. Direzione 1.500.000 774,69
aziendde 2003 | Ree. Lav
Straordinario 4.951.399 2.557,18
Contrattazione Integrazione x
aziendale 2003 Superfestivi 5.954.030 10.794.705 3.075,00 5.575,00
Totde 573.095.490 164015387 129547912 85.171,67 |
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Risorseindisponibili
Norma Natura Ruolo Stagiondli Ruolo Stegiondi
Contrattazione Indisponibili per
aziendale 2001 | progressioni 2000 67.367.000 34.792,15
Contrattazione Indisponibili per
aziendale 2003 |  progressioni 2003 57.074.048 29.476,29
Cfo'é; 123;)2' Indisp. Art.34 c4
Comparto | etta anno 2002 3.120.028 1.611,36
Cooe 2002 | Indisp. Art.34 o4
Comparto lett.b anno 2003 8133840 5.018.812 4.203,36 2592,00
CONL 20021 iy 134
Comparlo lett.c anno 2004 B 46.209.084 24.742.742 23.865,00 1277856 |
Totde 178.788.972 32.881.582 92.336,80 16.981,92
Disponibilitareale 2004 304306518 132033775 20364232  68.189,75
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